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Art.2 Obligatiile pargilor
A. CEDP:

1. Elaborarea unui curriculum de formare,

2. Formarea personatului in spiritul educatiel “centrate pe copil” care garanteaza dezvoltarea armonioasa a
copitului.

Furnizarea materfalului suport de curs.

£

Materiale standard pentrn amenajarea spatiilor in acord cu caracteristicile de varsta.
5. Formarea parintilor in spirit inclusiv, in a dezvolta deprinderi de organizare a vietii cotidiene pentru

b

familie.
6. Monitorizarea si asistenta tehnica peniru implementarea profectului.

B. Inspectoratul Scolar Maramures

1. identificarea unitatii de‘invatamant in care va functiona Centrului Multifunctional si asigurarea spatiului
necesar pentry functionarea Centrului Multifuanctional (spatin pentru 1 grupa de copii);

2. identificarea cadrelor didactice si a profesionistilor care vor fucra in Centrul Multifunctional;

3, asigurerea salariilor cadrelor didactice si profesionistilor care desfasoara activitatea in cadrul Centrului
Multifunctional { personal existent);

4, asigurarea participarii cadrelor didactice si profesionistilor la cursurile de formare organizate de CEDP;
C. Primaria Municipinloi Baia Mare /Directia de Asistenta Sociala

1. identificarea si sustinerea participarii celor 10 copii din familii defavorizate in colaborare cu Serviciul de
Protectie si Asistenta Sociala a Primariilor Baia Mare plata efectandu-se incepand cu luna septembrie 2012,

-

-
2. alocarea fondurilor necesare functionarii gradinitei.

3. asigurarca spatiului necesar, in cadrul proiectului, pentru organizarea intalnirilor/cursurilor cu parintii st
cadrele didactice

D. Gradinita cu Program Prelugit Nr. 25 Baia Mare
1. identificarea copiilor care vor fi inscrisi in grupa Centrul Multifunctional.

2. va semna cu partenerii locali acorduri de colaborare peﬂ;f‘u_.sprijinirea proiectului ,,Un start bun in viata”

Art.3 Litigii

1cetarea ori alte pretentii decurgind din
cale amiabils,

Litigiile n¥iscute in legiturd cu Inchelerea, executares, modiﬁcé;'re
prezentul acord vor fi supuse unel proceduri prealabile de solutio

In conditiile in care in termen de 30 de zile de la Inceperea acestor cediiri neoficiale pirlile nu reusesc 4 rezolve
in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare se poate adresa instantelor judechtoregti competente,

Art.4 Rezilierea acordului
Constituie motiv de reziliere a prezentului contract urmétoarele:
a. Nerespectarea de citre pérfile contractanie a prevédbrilor prezentului acord;

b. Schimbarea obiectului de activitate in misura in carc este afectatd desfigurarea activitifii

previzuti in acord;
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ArtS lncetaren acordulni

Constituie motiv de Tncetare a prezentatui soordului urmiitoarele:.
a. Acordul pattilor pen.u'u incetarea acordului;
b. Scopul acordului a fost atins;
¢. Forfa majord, dacd este invocati,

Anularea acestui acord va fi ficuts sub forma unui anuny seris, cu minfo o siptim@nd inainte de Tncey
cooperii.

Art, 6 Dispozihi finale

Prezentil acord de colaborare are curacterul unui document cadre si acoperd Intreaga activitate de realizau
obiectivelor comune convenite.

Acordul are valabilitates de 24 Tuni, de la dam semniii sale

Prezentul protocol poate § modificat sau completat, cu acordul scris al pirfilor semnatare orf de cite ofd ace:
convin asupra amendamentelor propuse. Partea care are inifiativa. awmenddrii prezentului acord va transn
celeilalte piirtl, spre analizi, n scris, propunerile mespective,

Incheiat Ja A€ GG L0462 astiai ... rer e raan, vveeen W2 exemplar
exemplare pentru fiecare parte.
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